                                 Муниципальное общеобразовательное учреждение

                                         средняя общеобразовательная школа №16 г. Томска
ПРОТОКОЛ

заседания Управляющего совета
 02.04.2011 г.                                                                                                    № 15
                                                            ПОВЕСТКА

1. Организация предпрофильной подготовки и профильного обучения (Докладывает-Глебова Л.К.).

2. Финансовый отчёт директора школы за 2010 год ( Докладывает – Абинова Н.М.). 

3. Организация работы предшколы (Докладывает – Тереничева Е.М.).

4. Анализ работы мониторинговых  исследований за  I полугодие 2010-2011 учебного года (Крылова Е.Р.).

5. Утверждение кандидатур учителей на стипендию Губернатора Томской области (Докладывает – Харламова Е.А.).

6. О переходе школы на автономное учреждение (Докладывает- Абинова Н.М.).
Присутствуют:  члены Управляющего совета 12 человек

Отсутствуют: Шниткова М.А., Рубцов Е.Л., Абрамов А.С.

Приглашены:       Глебова Л.К. -  зам. директора по НМР

                                Тереничева Е.М. – зам. директора по УВР

                                Рожкова Т.В. – зам. директора по УВР

                                Матвеева Л.Н. – зам. директора по УВР

                                Харламова Е.А. – председатель первичной профсоюзной организации

                               Крылова Е.Р. – зам. директора по УВР

  
По первому вопросу слушали Глебову Л.К., зам. директора по научно-методической работе. Она представила присутствующим презентацию о том, что в школе была организована предпрофильная подготовка среди обучающихся 9-ых классов. Люсьена Калимовна  представила присутствующим список элективных курсов по выбору и учителей, которые проводят их в группах по желанию обучающихся. Особое внимание уделила тому, что элективы ведутся учителями высшей и первой категории. Программы элективных курсов составлены учителями нашей школы. Для того, чтобы школьники могли подготовиться к выбору профиля, в 9-х классах проводится предпрофильная подготовка. Ученики имеют возможность свободного выбора тех или иных элективных курсов. Подготовительная работа проводится еще в 8 классе путем анкетирования как обучающихся, так и их родителей. Предпрофильная подготовка позволяет на выпуске определиться не только с профилем дальнейшего обучения, но и с выбором средний профессиональных учебных заведений. В конце 9 класса в школе проходит процедура зачисления в 10 класс (согласно положению). 10-11 классы – это профильное образование. В школе оно в этом учебном году представлено профилями: физико-математический, информационный, социально-гуманитарный, архитектурно-художественный, универсальный. В 9-11 классах в школе организовано психолого-педагогическое сопровождение обучающихся. В 10-11 классах дважды в год проводится анкетирование не только на удовлетворенность образовательным процессом и комфортность пребывания в школе. В марте 2011 года школа уже сделала заявку на открытие следующий профилей (согласно анкетированию обучающихся 9 классов):  

- архитектурно-художественный;

- физико-математический;

- социально-гуманитарный.

Вопрос: 

Какими уроками по расписанию проводятся элективы в 9=х классах? 

Ответ: 

Расписание для этих детей составляется следующим образом: ученики приходят в школу не к первому уроку, а к третьему, элективные курсы проводятся 7-ым, 8-ым уроком по расписанию, и для них это 5-ый, 6-ой урок по счёту. 

Вопрос:

В школе будет открыто только три 10-ых класса?

Ответ:  В школе планируется ещё и четвёртый 10-ый класс - универсальный. 

Вопрос:

Предполагается ли участие  школы в конкурсе в номинации « Профильные группы»?

Ответ:  Школа будет участвовать в данной номинации.

Выступили:

Смолякова С.Х.,  она предложила признать работу по предпрофильной подготовке и профильному обучению удовлетворительной, а также поддержать открытие профильных классов на 2011-2012 учебный год.

Тужикова Т.А., она предложила учесть все пожелания обучающихся в выборе будущего профиля, в том числе создание малых групп и индивидуальных образовательных планов отдельных обучающихся.

Решили:

1. Признать работу школы по организации предпрофильной подготовке и профильному обучению удовлетворительной.

2. Согласовать открытие профильных классов на 2011-2012 учебный год: архитектурно-художественного, физико-математического, социально-гуманитарного, универсального.

3. Открыть малые профильные группы (по заявлениям родителей и обучающихся.

4. Принять участие в городском конкурсе в номинации «профильные группы».

Голосовали: Единогласно.

 
По второму вопросу слушали Абинову Н. М., директора школы. Нина Михайловна представила присутствующим финансовый отчёт школы за 2010 год. Она пояснила, каким образом были потрачены выделенные финансовые средства (муниципальные и субвенции). В первой половине января 2011 года бухгалтерия школы отчиталась по годовому балансовому отчету. Он был принят без замечаний. Таким образом, школа на 100% исполнила смету расходов и доходов. Она отметила  спонсоров, средства которых позволили подготовить школу к началу учебного года. Это и депутаты, и родители, которые поддержали учебное заведение в сложный период экономического кризиса.

Вопрос:

Сколько средств  планируется выделить на приобретение медикаментов и         оборудования в медицинский кабинет в этом году? 

Ответ: Пока, из-за недостаточного финансирования около 10,0 тыс. рублей. Надеемся на привлечённые средства.

Правдин О.Г. предложил составить список необходимого оборудования, и оказать помощь в его приобретении.

Вопрос: 

Будет ли осуществляться дальнейшее финансирование ремонта старого здания?

Ответ:  До 1-ого декабря 2011 года старое здание школы должно быть отремонтировано графику выполнения работ по капитальному ремонту.

Выступили:

Овсянкина Т.П., она предложила согласовать финансовый отчет школы за 2010 год.

Решили:

1. Согласовать финансовый отчёт школы за 2010 год.

2. Подготовить список необходимого оборудования и медикаментов для медицинского кабинета школы. (отв. Харламова В.Л., до 07.04.2011).

Голосовали: единогласно.

По третьему вопросу слушали Тереничеву Е.М., зам. директора по учебно-воспитательной работе (выступление прилагается). Она пояснила членам Управляющего совета с какой целью была открыта предшкола, в каком режиме  проводятся занятия, какая категория детей может посещать занятия и какие специалисты работают с данными детьми. Елена Митрофановна рассказала, что уже сделано в данном направлении и  с какими проблемами сталкивается школа. Проблемы заключаются в нехватке кадров, в отсутствии отдельного кабинета для занятий. Она предложила продолжить работу по развитию материально-технической базы предшкольного образования.

Вопрос: 

Все ли дети, которые обучаются по программе предшколы пойдут учиться в 1-ыйй класс нашей школы?

Ответ:

Да. Эти дети проживают в данном районе и планируют пойти в нашу школу.

Вопрос:

Необходимо ли организовать для данных детей питание в школьной столовой?

Ответ:

В этом нет необходимости так, как дети находятся в школе три часа и проголодаться не успевают.

Решили:

1. Признать состояние работы и условий функционирования групп дошкольного образования удовлетворительной.

2. Направить на курсы повышения квалификации в 2011 году одного учителя для работы в дошкольной группе.

3. Для создания оптимальных условий работы групп дошкольного образования на 2011-2012 учебный год  изыскать возможность в предоставлении отдельного кабинета.

4. Продолжить работу по улучшению материальной базы для группы дошкольного обучения и приобрести в 2011 году:

- развивающие и театрализованные игры;

- игры-экспериментирование с разными материалами;

- мебель для зоны отдыха и развития трудовых и бытовых навыков.

Голосовали:  единогласно.

По четвёртому вопросу слушали Крылову Е.Р., зам. директора, руководителя службы мониторинга. Она представила программу мониторинговых исследований, положение о работе службы, рассказала, какие исследования уже проводились, по каким направлениям и кто проводил данные исследования. Она пояснила, какая работа планируется на 2011-2012 учебный год.
Выступили:

Тужикова Т.А., член Управляющего совета. Она предложила привлекать специалистов других областей для мониторинговых исследований. направить на обучение учителей в качестве экспертов, определить ответственных за работу по различным направлениям, привлекать к мониторингу родителей, депутатов.

Китаева Г.А., член Управляющего совета. Она считает, что на следующий учебный год необходимо наметить проведение мониторинговых исследований по состоянию здоровья обучающихся, удовлетворённости участников образовательного процесса уровнем образования и воспитания.

Абинова Н.М., директор школы. Она считает, что необходим мониторинг уровня эффективности управления качеством образовательного процесса, а также сформированностью ключевых компетенций у обучающихся выпускных классов.
Решили: 

1. Считать началом работы службы мониторинга 2010-2011 учебный год.

2. Продолжить мониторинговые исследования в 2011-2012 учебном году по следующим направлениям:

- динамика состояния здоровья обучающихся и эффективность здоровьесберегающих технологий;

- удовлетворённость участников образовательного процесса уровнем образования и воспитания;

- сформированность ключевых компетенций у обучающихся выпускных классов;

- анализ уровня эффективности управления качеством образовательного процесса.

3. Привлекать специалистов других областей для мониторинговых исследований (представителей вузов, общественности, родителей, депутатов и др.).

4. Направить на обучение учителей школы для привлечения их к участию в мониторинговых исследованиях в качестве экспертов.

5. Определить ответственных за работу в мониторинговой службе по каждому направлению.
Голосовали:  единогласно.

  
По пятому вопросу слушали Харламову Е.А., председателя профсоюзного комитета работников школы. Она сообщила, что согласно Постановлению Губернатора Томской области от 23.03.2011 № 24 о назначении стипендий лучшим учителям Томской области школе была выделена квота в количестве 8 человек. Согласно Положению школы «О порядке и процедуре конкурсного отбора на соискание стипендии Губернатора Томской области» было использовано право самовыдвижения с предоставлением портфолио. В школе была создана комиссия, которая должна  была проанализировать документы 12 учителей, которые приняли участие в конкурсном отборе.  Комиссией сделано представление на каждого соискателя, проведен опрос обучающихся и родителей:
1. Черемискина И.Н.,                                                  7. Хахалкина Н.А.,

2. Козлов В.С.,                                                              8. Архипова О.И.,

3. Вербицкая О.В.,                                                       9. Мартынова М.В.,

4. Зябрева В. Ф.,                                                           10. Буркова Т.Д..

5. Тунгусова И.В.




11. Слепакова М.А.

6. Пугачёва Л.Н.




12.Матвеева Е.И.

Выступили:

Тужикова Т.А., член УС, Тереничева Е.М., член комиссии по конкурсному отбору, Абинова Н.М., член УС, Тереничева Е.М., зам. директора по УР начальной школы
На основании рассмотренных материалов решили:

Утвердить и включить в  список соискателей на получение стипендии Губернатора Томской области:
1. Черемискину Ирину Николаевну, учителя начальных классов

2. Козлова Владимира Сергеевича, учителя физической культуры

3. Вербицкую Ольгу Владимировну, учителя информатики

4. Зябреву Валентину Фёдоровну, учителя биологии

5. Хахалкину Нину Анатольевну, учителя начальных классов
6. Архипову Ольгу Иосифовну, учителя географии

7. Мартынову Марину Владимировну, учителя географии

8. Буркову Татьяну Дмитриевну, учителя физики

Голосовали:  единогласно.

По шестому вопросу слушали Абинову Н.М., директора школы. Нина Михайловна доложила, что 5 марта 2011 года состоялось общее собрание трудового коллектива школы, на котором было принято решение о переходе школы на автономное учреждение с 1 сентября 2011 года. 

Решили:  поддержать решение трудового коллектива школы о переходе учреждения на новый тип: муниципальное автономное общеобразовательное учреждение.
Голосовали:  единогласно.

Председатель



Л.П.Родионова                                                                                                                                   
Секретарь



Т.М.Вершинина                                                                                           
