ОТКРЫТЫЙ ИНФОРМАЦИОННО-АНАЛИТИЧЕСКИЙ ДОКЛАД
о состоянии и результатах деятельности 

МОУ Заозерной средней общеобразовательной школы с углубленным изучением отдельных предметов № 16 г. Томска

Миссия школы: В каждом взрослеющем человеке зажечь огонь творчества, дать импульс саморазвитию, открыть многообразие выбора жизненного пути, раскрыть дарование каждого.


Наша школа расположена в старинном районе Заозерья. В течение всего ее существования это всегда была школа. В данный момент это многопрофильное учебное заведение. В микрорайоне школы имеется ряд предприятий таких как: ОАО «Томские мельницы», завод измерительной аппаратуры, карандашная фабрика и учреждения сферы услуг, Центральный рынок города. Контингент обучающихся, таким образом, определяется этим социумом. Из учреждений культуры близко к микрорайону школы расположены: кинотеатр «Киномакс», детская спортивная школа «Юность», детский клуб «Олимпия». «Олимпия» работает в большей степени с детьми дошкольного и младшего школьного возраста, поэтому дети среднего и старшего возраста тяготеют к клубу «Наша гавань», располагающегося в районе речного вокзала.

Кроме детей микрорайона школы у нас обучаются дети из других районов города, что обусловлено наличием в школе профильного обучения по таким направлениям как: архитектурно-художественное, славянское, которых нет в других учебных заведениях. Кроме этого, по соглашению со спортивной школой «Юность» наше учебное заведение принимает ежегодно один первый класс и дети продолжают учиться в школе до конца обучения. 


На конец 2007-2008 учебного года обучалось 1652 ученика, что составляет 67 классов-комплектов, из них:

1 классы – 192 человека

6 классы – 170 человек



2 классы – 153 человека

7 классы – 176 человек

3 классы – 136 человек

8 классы – 153 человека

4 классы – 156 человек

9 классы – 94 человека

5 классы – 139 человек

10 классы – 135 человек

11 классы – 142 человека


Социальный состав семей весьма разнообразен: работники торговли, частные предприниматели, работники фирм, рабочие и ИТР заводов и фабрик, представители бюджетной сферы и т.д. На учете в школе состоят семьи: 

- многодетные – 349

- малообеспеченные – 245

- неблагополучные – 3


В школе обучаются дети: находящиеся под опекой – 18 человек, из них детей-сирот – 5, детей-инвалидов – 10 человек, дети, состоящие на внутришкольном учете – 8 человек, дети, состоящие на учете в ОДН – 5 человек. Дети, занятые в школьных кружках и секциях – 570 человек, дети, занятые в кружках и секциях вне школы – 830 человек.

СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ УЧРЕЖДЕНИЕМ
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Детская организация «Заозерье»


В конце учебного года школа активно включилась в процесс КПМО, в частности в подготовку к избранию Управляющего совета и переходу на новую систему оплаты труда с 1 сентября 2008 г. В рамках этого процесса были проведены собрания трудового коллектива 12.05.2008 г., собрание родителей по параллелям классов, обучающихся с 5 по 10 классы. В Управляющий совет  были избраны:

От родителей:

Бадриева И.Х., Кочкина М.Д., Крупиненко Т.В., Стенькина Т.Г., Шниткова М.А.

От трудового коллектива: Бажина А.В., Вершинина Т.М., Мурыгина Т.В., Овсянкина Т.П., Родионова Л.П.

От обучающихся:  Ковалева Д.В., Кошелев А.Ю., Ларкович О.С.
Представитель от Учредителя:  Тужикова Т.А.

Директор школы:  Абинова Н.М.


До 29 мая 2008 г. Управляющий совет провел свое первое заседание, на котором были избраны председатель совета Шниткова М.А., заместитель председателя Родионова Л.П., секретарь Вершинина Т.М. Кооптированными членами УС стали: Рубцов Е.Л., генеральный директор ОАО «Томские мельницы», депутат Государственной Думы Томской области, Правдин О.Г., главный врач родильного дома № 2, депутат городской думы, Власова З.П., пенсионер, Заслуженный учитель РФ.

При УС сформированы три комиссии: комиссия по образованию (пред. Мурыгина Т.В.), комиссия по правам участников образовательного  процесса (пред. Кочкина М.Д.), финансово-экономическая (пред. Стенькина Т.Г.).

УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЕЛНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА


Школа располагается в четырех зданиях, три из которых находятся по пер. Сухоозерному, 6 и одно по ул. Водяная, 15/1. Адресное здание 1912 года постройки требует капитального ремонта и с 1 июня 2008 года (Приказ № 163) выведено из эксплуатации. Школа располагает 63 кабинетами, из них: 3 компьютерных класса, 2 кабинета физики, 1 кабинет химии, 1 кабинет биологии, 1 кабинет экологии, 17 кабинетов начальной школы, 3 спортивных зала, 1 тренажерный зал, 1 танцевальный зал. Кроме учебных кабинетов в школе имеются: 2 кабинета психолога, кабинет логопеда, 2 медицинских кабинета, 1 процедурный кабинет, библиотека с небольшим филиалом в здании начальной школы, 2 столовых с буфетами.

Школа оснащена техническими средствами обучения: 7 интерактивных досок, интерактивный дисплей, 36 телевизоров с DVD-проигрывателями, кроме компьютерных классов в учебных кабинетах для работы учителей-предметников и обучающихся имеются 37 компьютеров. Восстановлена работа школьного радиоузла. 


Школа работает в две смены, начальные классы учатся по пятидневной учебной неделе, 5-11 классы – по шестидневной. Продолжительность уроков 45 минут, продолжительность уроков у первоклассников в первый месяц обучения – 35 минут, продолжительность учебного года 35 недель, в первых классах – 34 недели. В течение учебного года у детей есть каникулы в общей сложности составляющие 30 дней, обучающиеся 1-х классов имеют дополнительные недельные каникулы в феврале месяце. Начало занятий первой смены – 8-10, начало занятий второй смены – 14-30, у обучающихся начальных классов второй смены начало занятий в 13-45. Основной формой организации обучения является классно-урочная система.

В соответствии с уставом школа реализует программы:
- начального образования (1-4 классы);

- основного общего образования (5-9 классы);

- среднего (полного) общего образования (10-11 классы).


Три года в школе осуществляется профильное обучение. За последние шесть лет наблюдалось снижение общей численности обучающихся, в этом учебном году ситуация начинает стабилизироваться в связи с улучшением демографической ситуации. В школе осуществляется углубленное,  профильное, общеобразовательное и коррекционное обучение. В начальной школе обучение ведется по программам «Школа 2100», «Перспективная начальная школа», «Школа 21 века», УМК «Школы России». Углубление осуществляется за счет компонента образовательного учреждения и эти часы используются на следующие предметные области: архитектурно-художественное, риторика, литературное чтение, литературное слушание. В специальных (коррекционных) классах 7 вида программы утверждены государством для детей, имеющих определенные показания. Первые классы обучаются по безотметочной системе.

Учебные планы основной школы составлены для классов общеобразовательных, архитектурно-художественных, славянских, с углубленным изучением отдельных предметов, коррекционных. В соответствии с БУПом 2004 сохранен региональный компонент и компонент образовательного учреждения, который представлен предметами: 

5 – 7 классы – этика, литература, изобразительное искусство, дополнительные часы иностранного языка, информатики, а в славянских классах украинский/польский языки и национальная литература. Дополнены часами предметы география и биология в 6-х классах.

Учебные планы 8-х классов составлены по примерным учебным планам БУПа 1998 года. Они составлены также для общеобразовательных классов, классов с углубленным изучением предметов и архитектурно-художественных. С учетом направления школы для изучения искусства и углубления по этим дисциплинам в 8, 9, 10, 11 классах обучающиеся изучают черчение.


Учебные планы 9-х классов составлены на основе БУПа 2004, поэтому для них введены 2 часа на элективные курсы, которые имеют направленность: информативно-коммуникативную, славянскую, экономико-математическую, социально-гуманитарную, лингвистическую, химико-биологическую. Обучающиеся имеют право выбора элективных курсов и менять их в течение учебного года. Цель элективов – дать возможность обучающимся определиться в выборе будущего профиля обучения. 10-11 классы – профильные. В школе профили определяются путем анкетирования как обучающихся, так и их родителей. В этом учебном году сформированы профили: информационный, социально-гуманитарный, лингвистический, архитектурно-художественный.

Проблемами выбора обучающимися и родителями профилей обучения являются: переоценка образовательных возможностей как детьми, так и родителями; часть обучающихся так и не определяется к концу 9 класса с направлением профиля обучения; некоторых детей родители заставляют идти в 10 класс в надежде, что ребенок не испортится в каких-либо других учебных заведениях; часть учащихся недобросовестно относилась к обучению в 9 классе, и отсюда низкая образовательная база. Все эти причины приводят к неуспешности и академической задолженности ряда учеников, в результате школа вынуждена отчислить таких обучающихся (19 человек) для получения образования в ином виде (техникумы, лицеи, ПТУ и т.д.). 


Школа традиционно сотрудничает с ТГУ, ТПУ, ТГПУ, ТУСУР «Школьный университет», ТГАСУ на договорной основе. Кроме этого осуществляется сотрудничество с национально-культурными центрами: «Джерело», Дом польский, Союз армян Российской Федерации, Белый орел, что позволяет преподавать украинский,  польский, армянский языки, национальную литературу и фольклор силами преподавателей из Польши и Армении.
КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ


В настоящее время в школе работают 146 педагогов. Качественный состав которых распределяется следующим образом:

По уровню образования:

	Педагогических

работников
	Высшее
	Имеют ученую

степень
	Незаконченное

высшее
	Среднее

специальное
	Среднее

	Всего
	Совмес

тителей
	Всего
	Совм-

лей
	Всего
	Совм-

лей
	Всего
	Совм-

лей
	Всего
	Совм-

лей
	Всего
	Совм-

лей

	148
	11
	141
	11
	3
	3
	1
	-
	14
	-
	-
	-


По квалификационным категориям:

	Всего пед.

работников
	Имеют квалификационные категории (кол.)
	Работников высшей квалификационной категории (кол)
	Работников первой квалификационной категории (кол.)
	Работников второй квалификационной категории (кол)

	
	Всего
	Совмест.
	Всего
	Совмест.
	Всего
	Совмест.
	Всего
	Совмест.

	148
	118
	10
	62
	7
	27
	2
	31
	1


В 2007-2008 учебном году прошли курсы повышения квалификации 27 учителей:
ТОИПКРО – 17 человек, РЦРО – 2 человека;, ИДО – 3 человека, ТГПУ – 5 человек. В течение учебного года методическими объединениями школы были изданы сборники: «профессиональная компетентность учителя и управление образовательной деятельностью обучающегося в профильной школе», сборник творческих работ учащихся 8Б класса на тему «Осень», «Мастерство, труд, вдохновение учителей иностранного языка, № 3», «Использование личностно-ориентированных технологий на уроках математики как условие дифференцированного обучения», «Методические приемы, разработки и внеклассная работа по истории», программа по самоуправлению, модель здоровьесберегающей среды в начальной школе, «Панорама методических идей учителей МО русского языка и литературы», методические разработки открытых уроков по архитектурно-художественному моделированию и изобразительному искусству.
Работники, имеющие отличия :

	Всего имеют

отличия
	Из них

	
	Лауреаты нац. проекта «Образование»
	Народный, 

заслуженный 

учитель
	Отличник 

образования,

Почетный 

работник
	Грамота МО РФ
	Прочие

	43

	5
	2
	9


	15
	12



Таким образом, кадровое обеспечение вполне соответствует учебным задачам школы. Более того, школа не испытывала дефицита кадров, все учебные программы выполняются в полном объеме. Однако, есть возрастная проблема кадров. Средний возраст коллектива 45-55 лет. Молодые специалисты не стремятся прийти в школу. За 2007-2008 учебный год в школу не пришел ни один молодой специалист и поэтому нагрузка учителей составляла более 24 часов, кроме начальной школы.
РЕЗУЛЬТАТЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Анализ успеваемости начальной школы

	Классы
	Кол-во обуч-ся
	На «5»
	На «4» и «5»
	% качества
	Абс. успев-ть %

	1-ые
	195
	Безотметоч.
	-
	-
	98,9

	2-ые
	154
	4
	82
	56
	99

	3-ые
	137
	12
	85
	71
	100

	4-ые
	156
	17
	83
	64
	100

	24 класса
	642
	33
	250
	63
	99,5


Качество обученности в 4-х классах

	Кол-во обуч-ся
	На «отлично»
	На

«4 и 5»
	%
	На «2»
	Абс. успев-ть

	147
	17
	83
	68
	-
	100


Из сравнительного анализа следует, что успеваемость обучающихся на конец года повысилась на 5% и выше ожидаемого результата на 3%. Количество отличников увеличилось на 7 человек. Среднегодовое качество составляет 63%.  Отрадно, что по сравнению с прошлым учебным годом повысилось качество в 4-х классах.
Сравнительный анализ успеваемости за 3 года

	Учебный год
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008

	Абсолютная успеваемость
	99,3%
	99,6%
	99,6%

	Качественная успеваемость
	60%
	66%
	63%



Из сравнительного следует, что педагогический коллектив начальной школы в течение учебного года работал над реализацией задачи повышения качества обучения. Однако, есть проблемы – это достаточно большой процент детей с одной «тройкой». Причинами этого является недостаточная систематическая работа по осуществлению дифференцированного подхода к обучающимся. Таким образом, это серьезная задача для работы в следующем учебном году.

Анализ обученности в средней школе

	Классы
	Всего обуч-ся
	На «5»
	На «4» и «5»
	Кач-во успев.
	Неуспевающие
	Абсолют успев-ть

	
	
	
	
	
	Продлен уч год
	Оставлены на повтор. обучение
	

	Кл с углуб. изучением предметов
	607
	26
	274
	50%
	5
	14
	-
	13
	94,6%

	Общеобраз классы
	370
	6
	83
	24%
	8
	6
	2
	6
	94%

	Коррекц. классы
	33
	
	10
	30%
	1
	-
	1
	-
	94%

	Итого:
	1010
	32
	347
	37,5%
	14
	20
	3
	19
	94,2%



Средняя качественная успеваемость по школе составляет 37,5% при абсолютной 94,2%, что ниже, чем планировалось: задача была 42% качества при абсолютной успеваемости 95%. Особенно низкое качество оказалось в 10-х классах. Таким образом, задача педагогического коллектива – повышение качества образования остается актуальной на 2008-2009 учебный год.
Мониторинг качества успеваемости за последние 3 года

	Учебный год
	Качественная успеваемость %
	Выше, ниже, равно

	
	Кл с углуб изуч пр
	Общеобразоват.
	По всей школе
	

	2005-2006
	56
	27,7
	44,5
	Выше

	2006-2007
	54
	27,3
	40,6
	Ниже

	2007-2008
	50
	24,5
	37,5
	Ниже 



Исходя из данных таблицы, качественная успеваемость имеет тенденцию к понижению.
Результаты государственной итоговой аттестации выпускников 11-х классов в форме ЕГЭ
	Класс
	Кол-во уч-ся
	Допущено 
	Сдали на4и5
	Качеств усп.

%
	Аттестаты особ образца

	11А
	26
	26
	17
	65
	3

	11Б
	21
	20
	11
	58
	2

	11В
	27
	26
	13
	52
	-

	11Г
	31
	31
	10
	33
	2

	11Д
	19
	19
	4
	21
	-

	11Е
	19
	19
	2
	11
	-

	Итого:
	143
	141
	57
	41
	7


Результаты государственной итоговой аттестации выпускников 9-х классов 

	Класс
	Кол-во уч-ся
	Допущено 
	Сдали на4и5
	Качеств усп.

%
	Аттестаты особ образца

	9А
	33
	33
	17
	52
	4

	9Б
	27
	27
	8
	34
	1

	9В
	24
	24
	6
	25
	-

	Итого:
	84
	84
	31
	37
	5

	9З (7 вида)
	10
	10
	-
	-
	-



Общие данные экзаменов в выпускных классах  показали, что в 11-х классах результаты несколько ниже, чем в прошлом учебном году, так как сдавали экзамены в обязательном порядке, при этом математику сдавали два гуманитарных класса, а по 9-м классам результаты выше, чем в прошлом году.
Дополнительные образовательные услуги


На основании Устава школа предоставляет дополнительные платные образовательные услуги за рамками государственных образовательных стандартов и программ. ДПОУ оказываются в соответствии с действующими нормативными документами и локальными актами на основании заявлений потребителей с обязательным заключением договора.

Перечень платных дополнительных образовательных услуг:

Начальная школа (1-4 классы):

1. Архитектурно-художественное моделирование

2. Декоративно-прикладное искусство

3. Английский язык с удовольствием

4. Немецкий язык с удовольствием

5. Польский язык с удовольствием

6. Информатика в играх и задачах

7. Украинский язык с удовольствием

Основная школа (5-9 классы):

1. Художественная композиция

2. Архитектурно-художественное моделирование

3. Геометрия в пространстве

4. Информатика в играх и задачах

5. Античная литература

6. Польский фольклор

7. Украинский фольклор

8. Занимательная стилистика

9. Английский язык как второй иностранный язык

10. Читаем немецкие сказки

11. Мифология древнего мира

12. Русский дом

13. Жизнь слов и фразеологизмов

14. Пропедевтика химии

15. Математический детектив

16. Литература Германии

17. Следы во времени

18. Школьный университет

19. Мировая классика на английском языке

20. Моя малая Родина

21. Журналистика на английском языке

22. Такая разная математика

Полная средняя школа (10-11 классы):

1. Живопись

2. Рисунок

3. Школьный университет

4. Нестандартные методы решения уравнений и неравенств

5. Деловая переписка на английском языке

6. Скажи иронично, смешно и умно

7. Решение нестандартных задач по химии

8. Нестандартные методы решения физических задач

9. Архитектурно-художественное   моделирование
Дополнительные образовательные услуги в школе востребованы. Программы периодически обновляются, совершенствуются. 
Состояние здоровья обучающихся школы и меры по охране и укреплению  здоровья

Медицинское обслуживание обучающихся осуществляет детская поликлиника № 2 по договору от 01.01.2007 действует до 2012 года. Последние два года поликлиника обеспечивала полный медицинский штат: врач-педиатр, медицинская сестра. В школе имеются два медицинских кабинета с наличием необходимых инструментов и лекарственных препаратов первой помощи. Поликлиника обеспечивает полный набор профилактических осмотров и прививочных мероприятий. В начальной школе в 2008 году создана модель здоровьесберегающей среды. В течение учебного года создавались условия, направленные на укрепление здоровья обучающихся. В планах воспитательной работы классных руководителей включено направление «Здоровье. Профилактика», включающие в себя различные мероприятия, связанные с формированием здорового образа жизни. Во всех классах проводились занятия по программам: «Полезные привычки», «Разговор о правильном питании». В июне при школе работал оздоровительный лагерь (96 человек) для детей, не выехавших за город.

Исходя из годового отчета по заболеваемости, можно сделать вывод, что дети, которые приходят в первый класс, уже имеют отклонения в здоровье: снижение зрения, сколиоз, нарушение осанки. За время обучения эти процессы, заболевания медленно, но нарастают. 

	Вся школа
	2006
	2007

	Снижение зрения
	311
	332

	Сколиоз
	62
	53

	Нарушение осанки
	798
	886



Школе предстоит продолжить работу по здоровьесбережению, работать с родителями детей по выполнению рекомендаций медицинских работников. Для лицензирования медицинских кабинетов необходимо оборудовать процедурный кабинет, который находится в стадии оформления. Продолжить просветительскую работу, и в частности, по предупреждению употребления алкогольных, психотропных и наркотических средств, профилактике иммунодефицита, вовлекать обучающихся в секции, кружки.
Организация питания


Питание в школьных столовых по договору осуществляет ЧП Чеботаренко Е.В.  В соответствии с законом Томской области от 11.01.2007 г. № 12-ОЗ «О предоставлении бюджетам муниципальных районов, городских округов субвенций на частичную оплату стоимости питания обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях Томской области из малоимущих семей» в школе горячим питанием обеспечено 49 детей данной категории семей, кроме того, дотационным питанием охвачено 352 человека из категории многодетных семей, детей, находящихся под опекой, неполных семей. Охват детей горячим питанием составляет около 80% от числа обучающихся, остальные дети пользуются буфетной продукцией.

Для организации более качественного приготовления пищи в соответствии с современными технологиями, в столовых необходимо заменить практически все технологическое оборудование, которое эксплуатируется с 1989 года, с момента ввода в действие нового здания школы по пер. Сухоозерному, 6. По  рекомендации Роспотребнадзора школе крайне необходимо заменить посудомоечную машину к новому учебному году. 

Обеспечение безопасности образовательного процесса


Безопасная и здоровая окружающая среда в школе обеспечивается следующими условиями: дежурство администрации, учителей и вахтеров, соответствие помещений санитарно-гигиеническим требованиям, наличием тревожной кнопки, пожарно-охранной сигнализации, системы голосового оповещения, радиосвязи, а также по договору с родителями дежурством представителя ЧОП «Айсберг». Все эти условия способствовали тому, что в школе пресекались попытки появления посторонних лиц и предупреждению конфликтов между детьми.


В течение учебного года в школе были проведены в рамках работы по безопасности две учебные эвакуации, неделя безопасности, день защиты детей в рамках ГО ЧС, преподаватели ОБЖ приглашали различные службы  ГО ЧС по Томской области для проведения бесед, лекций, тренировочных занятий с детьми. В школе имеется музей пожарного дела, в котором проводятся занятия силами участников кружка ДЮП с младшими школьниками. 

Ежегодно учащимся первых классов вручаются паспорта безопасности, разработанные сотрудниками ГИБДД. Все экскурсии, спортивные мероприятия, выходы детей для участия во внеклассных и внешкольных мероприятиях оформляются приказом директора по школе с возложением ответственности на учителя с обязательной регистрацией в журнале инструктажа и росписью обучающихся, при этом сам сопровождающий учитель инструктируется администрацией школы также с росписью в журнале инструктажа.


При подготовке учебного заведения к началу учебного года стены коридоров окрашиваются водно-дисперсной краской, не подлежащей возгоранию. Систематически проводится пропитка чердачных перекрытий, замер сопротивлений изоляции, периодически производится перезарядка огнетушителей и своевременная чистка противопожарного полотна. В настоящее время проводится плановая аттестация рабочих мест.


Для выполнения предписаний МЧС по Томской области в школьных коридорах необходимо установить противодымные двери.
Достижения школы


Сегодня школа является членом Ассоциированных школ ЮНЕСКО, член ассоциации лучших школ Томской области, общественно активная школа, школа – участница проекта «Партнерство между школами России и Великобритании».


Школа внесена в Федеральный Реестр «Всероссийская Книга Почета» (2008), награждена серебряным Дипломом международной выставки «Зодчество-2007» в Москве.

Традициями школы являются: конкурс спортивно-бальных танцев «Звезды Олимпии» (в рамках мероприятий Всероссийской2 федерации танцевального спорта), музыкальный конкурс-фестиваль «Прелюдия», посвященный Ф.Шопену, фестиваль национальных культур «Содружество».

Славу и гордость нашей школы составляют ученики и в том числе наши выпускники: Кудинова Наталья, занявшая 1 место в областном конкурсе «Английский язык с удовольствием», Исакова Ульяна – 1 место в городской олимпиаде по географии, Криницын Иван, 11Г класс – 2 место по экологии в городской и областной олимпиадах, 1 место в международной конференции школьников по экологии в г. Ханты-Мансийске, Зуева Анастасия, руководитель совета старшеклассников – 1 место в конкурсе «Сибирские Афины», Середкин Константин – 1 место в областной и 2 место во Всероссийской олимпиаде по физической культуре, Мурыгина Ксения – 1 место в областной (заочно) олимпиаде по английскому языку, Вербицкий Александр, 10А класс – победитель 1 этапа областного конкурса «Моя профессиональная карьера», команда школы заняла 1 место в городской экологической кругосветке «Марш парков», Васильева Анна – 2 место «Юные дарования – Томску».
Задачи на новый учебный год
1. Повышение качества образования через применение информационных технологий, которые должны обеспечить поддержку всего образовательного процесса и процесса воспитания обучающихся.
2. Формирование профессиональной компетентности учителей и обучающихся.

3. Продолжение работы совместно с Управляющим советом  над проблемой удовлетворения обучающихся и родителей жизнедеятельностью школы.

4. Совершенствовать школьную мониторинговую службу.

5. Продолжение работы по здоровьесбережению в учебной и вне учебной деятельности.
