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ПОЛОЖЕНИЕ

о Координационном совете

по реализации проекта  «Создание модели учебного, социального и педагогического проектирования в условиях сетевого взаимодействия при переходе на ФГОС»
I Общие положения

1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом РФ «Об образовании», типовым положением об общеобразовательном учреждении, Уставом МАОУ Заозерной СОШ с углубленным изучением отдельных предметов №16 г.Томска.
2. Положение определяет основные функции, полномочия, состав, порядок формирования и работы Координационного совета по реализации образовательного проекта «Создание модели учебного, социального и педагогического проектирования в условиях сетевого взаимодействия при переходе на ФГОС» (далее Совет).

3. Совет является постоянно действующим общественно - государственным органом управления

экспериментом по реализации образовательного проекта «Создание модели учебного, социального и педагогического проектирования в условиях сетевого взаимодействия при переходе на ФГОС»
3. Совет создается в целях обеспечения организации согласованной деятельности  участников сетевого взаимодействия.

II Функции и полномочии Совета

2.1. Совет выполняет следующие функции:

2.1.1. Определяет приоритетные направления, тенденции и перспективы работы и взаимодействия в

образовательной сети про реализациипроекта.

2.1.2. Анализирует и координирует работу образовательной сети проекта.

2.1.3. Обсуждает эффективные подходы и решения для оптимизации использования информационно - методических сред в повышении квалификации участников образовательной сети СОП.

2.1.4. Готовит предложения и рекомендации по содержанию и формам сетевых событий СОП.

2.1.5. Принимает решения:

-об открытии сетевых образовательных площадок на базе участников СОП;

-о рассмотрении и утверждении кандидатур координаторов вновь открываемых сетевых

образовательных площадок на базе участников СОП;

- о принятии новых членов образовательной сети.

2.2. Совет имеет право:

2.2.1.Запрашивать и получать от участников образовательной сети про реализации СОП

информационные и иные материалы по вопросам, относящимся к компетенции Совета и

устанавливать сроки их предоставления и обсуждения на Совете.
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2.2.2.Привлекать для участия в работе Совета высококвалифицированных специалистов организаций, учреждений, научно-педагогической общественности, представителей социальных партнёров, общественных организаций, родителей.

2.2.4.Заслушивать отчеты руководителей рабочих групп, проектов, направлений о ходе и результатах реализации СОП.

III Состав и порядок работы Совета

3.1. В состав Координационного совета входят представители организаций, являющимися участниками образовательной сети по реализации СОП: ТГПУ, МАУ ИМЦ, руководители рабочих групп, ТГУ, ТПУ, Региональное общественное объединение «Дом Польский», Региональное общественное объединение «Джерело», МАОУ СОШ 33 г.Томска,  МБОУ СОШ 32 г.Томска, МАОУ СОШ № 43, Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Российская академия правосудия», Образовательный центр «Школьный университет»,  представители родительской общественности. Из их состава избираются - председатель Координационного совета, его заместитель и секретарь.

3.2. Председатель Координационного совета

- осуществляет общее руководство Координационным советом;

- утверждает планы работы Координационного совета;

- утверждает состав и руководителей рабочих, по реализации направлений СОП;

- отчитывается о деятельности Координационного совета перед сетевым сообществом.

3.3. Члены Координационного совета:

- имеют право участвовать в заседаниях Координационного совета с правом решающего голоса;

- возглавлять и участвовать в образуемых Координационным советом рабочих группах;

- участвуют в подготовке и обсуждении материалов Координационного совета, а также

проектов его решений;

- вносить предложения содержанию и организации СОП.

3.4.Секретарь Координационного совета:

- осуществляют организационно-техническое обеспечение деятельности Координационного совета,

- координирует работу совета в соответствии с утвержденными планами,

- осуществляет контроль за исполнением принятых решений,

- организует текущую работу по подготовке и проведению заседаний Координационного совета,

- обеспечивает ведение протокола заседаний.

3.5. Основной формой деятельности Совета являются заседания. Место, дата и время очередного заседания Совета определяется согласованием сторон.

3.6. Заседания Совета проводятся не реже одного раза в полугодие в соответствии с планом и по инициативе председателя Совета либо по предложению не менее одной трети членов Совета.

3.7. Заседание Совета считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины членов Совета.

3.8.. Решения Совета принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании путем открытого голосования и утверждаются председателем Совета. В случае равенства голосов принятым считается решение, за которое проголосовал председатель Совета.

3.9. По вопросам, неурегулированным настоящим Положением, деятельность Координационного совета определяется самим Координационным советом.
4. Совет является постоянно действующим совещательным, коллегиальным и консультативным органом. 
