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ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА ПРОГРАММЫ

	1
	Полное название программы
	Комплексная программа пришкольного оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей на базе МАОУ Заозерная СОШ 
 с углубленным изучением отдельных предметов 
№ 16 г. Томска.


	2
	Цель программы
	Создание системы организации отдыха и оздоровления детей для  приобщения их к природоохранной деятельности и осмысленного отношения каждого к своему здоровью

	3
	Направление деятельности
	Социально-педагогическое и образовательное направление.
 Повышение интеллектуального и образовательного уровня детей, расширение их кругозора  через экскурсии, встречи с интересными людьми, со специалистами органов и учреждений системы профилактики правонарушений несовершеннолетних,  кружковую деятельность, летнее трудоустройство, трудовые десанты, проектную и исследовательскую деятельность, участие в работе физического кружка, кружка по робототехнике. 
Физкультурно – оздоровительное направление.
 Улучшение физического состояния детей и их адаптация к условиям  жизнедеятельности. Профилактика заболеваний и формирование навыков здорового образа жизни у детей через спортивные соревнования, игры, закаливание, Контроль за соблюдением санитарно-гигиенических и противоэпидемических требований.
Художественно – творческое направление.
Организация культурно-досуговой деятельности, обеспечивающее разумное и полезное проведение детьми свободного времени, их духовно-нравственное развитие, приобщение к ценностям культуры и искусства через конкурсы, игровые и творческие программы, лектории, концерты, праздники.
Эколого-биологическое направление
 Развитие творческого потенциала и всестороннее развитие способностей детей через экологические акции, игры, агитационно-просветительскую и природоохранную деятельность.  Воспитание бережного отношения к природе.
Патриотическое направление
 Воспитание и развитие чувства уважения к традициям прошлого, к истории родного края, приобщение к культуре  через историко – краеведческие экскурсии, занятия в музее «Заозерье», фольклорные праздники, конкурсы и викторины.


	4
	Краткое содержание программы
	В рамках данной программы дети приобщаются к здоровому образу жизни через активные виды отдыха, закаливание,  выработку и укрепление гигиенических навыков, общественно-значимый труд.В ходе реализации программы учащиеся овладевают определенным набором знаний, умений и навыков, которые помогают им узнать проблемы окружающей среды, разработать и реализовать социальные проекты, развить физические возможности, расширить свой кругозор;  учатся быть активными гражданами своей страны. У учащихся формируется позитивное отношение к здоровому образу жизни и негативное отношение к вредным привычкам. 

	5
	Ожидаемый результат
	Общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья. Сформировавшееся позитивное отношение к здоровому образу жизни. Осознанное отношение к природе и природоохранной деятельности человека. Личностный рост участников смены. Повышение мотивации учащихся на формирование активной жизненной позиции. Интеллектуальный и образовательный рост учащихся.

	6
	Автор программы
	В.А.Павлова -  заместитель директора лагеря,
учитель географии;

	7
	Муниципальное образовательное учреждение, представившее программу
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение Заозерная средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов № 16 г. Томска

	8
	Адрес, телефон
	Юридический адрес:
634009, г. Томск, пер.Сухоозерный, 6 
Контактные данные: тел./факс 402519
 e-mail: zaozerom@mail.tomsknet.ru
 электронная почта: 
http://school16.edu.tomsk.ru

	9
	Ф.И.О. руководителя организации
	Астраханцева Елена Владимировна

	10
	Место реализации
	МАОУ Заозерная СОШ № 16 г. Томска


	11
	Количество, возраст учащихся
	200 учащихся с 6 до 15 лет

	12
	Сроки проведения, количество смен
	Июнь 2017 г.              
1 смена

















ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА


Программа  лагеря разработана  во исполнение  Федерального закона от 28 декабря 2016 г. № 465-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части совершенствования государственного регулирования организации отдыха и оздоровления детей", а также Указа Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 года № 761  «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы»  и руководствуясь распоряжением департамента образования администрации Города Томска от 31.03.2017 № 209 «Об обеспечении организации отдыха детей в период летних каникул».
Актуальность. Изменение ценностных ориентаций заметно в настоящее время во всех сферах жизни общества. Решение ряда проблем в жизни страны во многом зависит от уровня сформированности гражданской ответственности, гражданской позиции у подрастающего поколения, потребности в духовно-нравственном совершенствовании, уважения к историко-культурному наследию своего города и народа России. Духовные ценности вырабатываются каждым человеком самостоятельно, а не усваиваются в готовом виде путем «извлечения» из книг или чужого опыта. Существенную роль в этом направлении могут сыграть интеграция основного и дополнительного образования, ученическое самоуправление и различные школьные сообщества, в том числе и организация работы лагеря дневного пребывания «Калейдоскоп».    
Основная деятельность лагеря дневного пребывания направлена на развитие личности ребенка и включение его в разнообразие человеческих отношений и межличностное общение со сверстниками. Детский лагерь, учитывая его специфическую деятельность, может дать детям определенную целостную систему нравственных ценностей и культурных традиций через погружение ребенка в атмосферу игры и познавательной деятельности дружеского микросоциума, организации системы детского самоуправления
     Находясь в лагере дневного пребывания, дети ежедневно включаются в оздоровительный процесс, для которого характерны: упорядоченный ритм жизни, режим питания, поддержка физического и эмоционального тонуса, в деятельность, направленную на развитие интеллектуальных способностей ребенка. Результатом осуществления оздоровительного направления является формирование потребности в здоровом образе жизни. Как свидетельствует статистика занятости детей в летний период, не все дети имеют возможность поехать куда-либо в течение лета. Большой процент детей остается не охваченным организованной деятельностью. Предоставленные сами себе дети подвержены влиянию улицы, дорожно-транспортным происшествиям, несчастным случаям, они невольно попадают в группы риска.
Летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей «Калейдоскоп» на базе МАОУ Заозерная СОШ № 16 г. Томска на протяжении   многих     лет успешно выполняет свои функции: обеспечивает благоприятные и безопасные условия жизнедеятельности детей; обеспечивает охрану здоровья и профилактику заболеваний;  оздоравливает  детей;  формирует у них навыки здорового образа жизни; улучшает психическое состояние воспитанников и их адаптацию к условиям жизнедеятельности; развивает у ребят чувство коллективизма, творческие способности. Летний лагерь является, с одной стороны, формой организации свободного времени детей разного возраста, пола и уровня развития, с другой – пространством для развития интеллектуальных способностей учащихся,  оздоровления, развития художественного, технического, социального творчества. Сегодня   вся работа летнего лагеря тесно связана с образовательным и воспитательным процессом школы и направлена на реализацию экспериментальных  программы «Я – здоровый Гражданин России» в период летних каникул.
Установка на всесторонние развитие личности предполагает непрерывную работу, направленную на овладение детьми основами физической культуры в период летних каникул. Воспитание у детей осознанной осознанное отношение к природоохранной деятельности и потребности в здоровье и здоровом образе жизни является одной из главных задач данной программы. Организация спортивных соревнований, проведение подвижных игр, конкурсов, встречи с медицинскими работниками, оздоровительные процедуры призваны способствовать укреплению здоровья, развитию двигательных способностей и функциональных возможностей    детей,  воспитанию нравственных и волевых качеств личности.
Организация досуга построена так, чтобы наиболее полно и ярко раскрыть естественную потребность в свободе и независимости ребенка, стать сферой активного самовоспитания, предоставить детям возможность роста и самосовершенствования, преодолеть  трудности  возрастных проблем. Реализация программы осуществляется через организацию различных видов деятельности: кружковая деятельность, носящая вариативный характер и вовлекающая детей различного возраста и интересов; проектная деятельность, призванная научить детей не быть пассивными, а самим создавать и реализовывать социальные проекты различного уровня сложности и формировать самостоятельность детей в организации совместной деятельности, через управление делами на уровне микрогруппы, отряда и предусматривает развитие и воспитание ребят в коллективе.
Программа ориентирована на младший и средний школьный возраст.
Программа реализуется через:
- теоретические и практические занятия;
- тренинги, беседы, проекты;
- коллективно-творческие дела;
- экскурсии;
- социально-значимые проекты;
Смена учебной деятельности на альтернативные формы групповой, индивидуальной и коллективной работы в рамках оздоровительного лагеря дневного пребывания позволяет ребёнку уйти от стереотипов обучения, что делает это обучение  более увлекательным, мобильным и повышает образовательный потенциал.

ЦЕЛЬ:
Создание системы организации отдыха и оздоровления детей для  приобщения их к природоохранной деятельности и осмысленного отношения каждого к своему здоровью.

ЗАДАЧИ:
1. Выработать осознанное отношение к природе и природоохранной деятельности человека;
2. Привить  навыки здорового образа жизни и укрепления здоровья, привлечь каждого ребёнка к осознанному выбору здорового образа жизни;
3. Сформировать и развить у участников смены чувство патриотизма и активной гражданской позиции;
4. Развить духовно-нравственный потенциал участников через взаимодействие с культурными центрами города;
5. Раскрыть творческий потенциал и креативность мышления у участников программы через систему дополнительного образования;
6. Ознакомить участников смены с основными принципами выбора будущей профессии и формировать интерес к труду взрослых посредством игры.
Направления и виды деятельности:
· экологическое;
· физкультурно-оздоровительное;
· архитектурно-художественное;
· хореографическое;
· духовно-нравственное;
· интеллектуальное;
· профилактическое; 

Участники программы
· младшие школьники, подростки в возрасте от 7 до 15 лет.
При комплектовании лагеря особое внимание уделяется детям из малообеспеченных, неполных семей, детям-сиротам, а также детям, находящимся под опекой. Деятельность воспитанников во время лагерной смены осуществляется в разновозрастных отрядах. 

Сроки действия программы
· С 26.05.17 г. по 16.06.17 г.

















ОСНОВНЫЕ СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЕ БЛОКИ ПРОГРАММЫ
В качестве основополагающего метода организации жизнедеятельности лагеря используются сюжетно-ролевая игра и КТД. Лагерная смена - это маленькая жизнь длиной в 24 дня, которая проживается каждым участником и позволяет ему получить опыт, ценный для  настоящей, сегодняшней жизни.
	В рамках реализации программы на территории лагеря создано игровое пространство, где каждое направление лагерной жизни, реализуемое в течение одной смены, неповторимо, имеет собственную идею.
	На протяжении всей смены дети через активное участие во всех мероприятиях, конкурсах, викторинах, творческих заданиях получают баллы, которые в конце смены служат дополнительным стимулом для награждения грамотами и дипломами за активное участие в общественной жизни лагеря. Дети имеют возможность проявить себя в том или ином деле, но при этом каждый подросток знает, что его личный успех или неуспех может повлиять на результат и итоговое место отряда в общей сводной таблице рейтинга.


БЛОК «ЗЕЛЕНАЯ ПЛАНЕТА»
[image: Японское дерево картинки бесплатно.]
Цель: Включить детей в экологически ориентированную практическую творческую деятельность. Воспитать бережное отношение к природе. 
Экологическая деятельность в жизни лагеря представлена в форме занятий в кружке и коллективно-творческих дел. Коллективно-творческие дела развивают творческие способности детей. Через КТД удовлетворяются их потребности, связанные с расширением сферы общения. Тематика дней отображается в плане работы лагеря. 
Ключевыми мероприятиями являются:
· Занятия в кружке «Томский росток».
· Образовательные экскурсии в Игуменский парк, выставку экзотических животных «Тропики».
· Викторина «Знаток фауны Томской области» на базе музея фауны         г. Томска.
· Благотворительные акции: «Чистота и уют школьного двора, родного города».
· Экологический праздник в городском саду «Всемирный день охраны окружающей среды»
· Участие в эко-квесте на Лагерном саду
· Коллективное графическое панно «Мир, в котором я живу»
· Образовательная экскурсия с последующим участием в региональном этапе Всероссийского конкурса творческих проектов в информационный центр по атомной энергии г. Томска.
· Проведение эко-этно Фестиваля.

БЛОК « СПОРТИВНЫЙ МАРАФОН» 
[image: http://allforchildren.ru/pictures/sport_s/sport033.jpg]
Цель: сохранить и укрепить здоровье учащихся, обучить их здоровому образу жизни, закалить организм,  развить у них творческие и организаторские способности, сформировать коммуникативные навыки.
Занятия спортом делают жизнь лагеря динамичнее и жизнерадостней. 
Основные виды физкультурно – оздоровительных мероприятий в режиме работы лагеря, организованного на базе школы, по продолжительности, формам и содержанию разделены на возрастные группы.
Ключевыми мероприятиями являются:
· Ребята ежедневно делают зарядку.
· принятие солнечных и воздушных ванн (в течение всего времени пребывания в лагере в светлое и теплое время суток).
· организация пешеходных экскурсий.
· организация здорового питания детей.
· первенство лагеря по мини-футболу и настольному теннису.
· веселые старты.
· соревнования по футболу и баскетболу.
· Спартакиада лагеря «Калейдоскоп».
· Профилактическая Акция «Бросай курить, пойдем в спортзал!».
· Работа секции по баскетболу.
· Занятия в клубе спортивных бальных танцев «Олимпия».
· Занятия в баскетбольной секции.


БЛОК «ВСЕ РАБОТЫ ХОРОШИ».
[image: C:\Users\english\Documents\pictures\Люди\61.wmf]Цель: представление детям и подросткам выбора сферы деятельности, обучение элементарным трудовым навыкам, профессиональная ориентация.
Программа  предлагает знакомство с миром профессий. Помимо этого подростков ждет общественно значимый труд (трудовой десант, рейды по благоустройству территории), незабываемый отдых, огромное количество увлекательных мероприятий.
Ключевыми мероприятиями являются:
· экскурсии в библиотеки, пожарную часть г. Томска, музеи и встречи с людьми разных профессий.
· Тренинги с психологом по профориентации.
· Кружковая деятельность
· Познавательно-игровая программа «Мой любимый Томск!» 
· День независимости России.
·  Загадки, кроссворды, ребусы. 
·  Конкурсная игровая программа « Школа будущего».
· Познавательно-игровая программа «программа «Все работы хороши, выбирай на вкус».
· Занятия пожарной дружины в Пожарной части № 10 г. Томска.
· Помощь библиотеке школы в реставрации учебников.

[image: http://little.com.ua/images/stories/useful/161613.jpg]БЛОК «ПЕРЕКРЕСТОК»
Цель: Обеспечение благоприятных и безопасных условий жизнедеятельности детей. Закрепление правил дорожного движения. Профилактика нарушений правил дорожного движения.
Программа проводится в игровой и увлекательной форме. Викторины, конкурсы, экскурсии. Воспитание в наших детях ответственности за своё здоровье и умение помочь себе. 
Ключевыми мероприятиями являются:
· прослушивают курс лекций по ЗОЖ 
· Инструктажи для детей:	«Правила пожарной безопасности», «Правила поведения детей при прогулках и походах», «Правила при поездках в автотранспорте», «Безопасность детей при проведении спортивных мероприятий», «Правила безопасности при прогулках по территории школы» и др.
· Просмотр фильма «Улица полна неожиданностей»
· Изготовлением коллажей «Безопасность на дороге».
· Презентация «Чрезвычайные ситуации» 
· Конкурс рисунков и плакатов «Внимание! Безопасность!»
· Музей пожарной охраны
· Часы «Здоровья»
· Игра-кругосветка «Азбука дорог»
· Беседа с инспектором ГИБД
· Реализация социального проекта «Пешеходный городок».
· Экскурсия в ДТЮ и М для участия в программе «Азбука светофора».


БЛОК «НАШИ РУКИ НЕ ДЛЯ СКУКИ».
[image: http://internat101.ucoz.ru/_ph/5/2/702001824.jpg]Цель: организовать досуговую деятельность детей, обеспечивающее разумное и полезное проведение ими свободного времени. Развить творческий потенциал и способности у детей через занятия в кружках и секциях по интересам.
 Организация кружковой деятельности лагеря носит вариативный характер, для функционирования которой имеется обеспеченность педагогическими кадрами.
Ключевыми мероприятиями являются:
· Открытие лагеря «Веселый калейдоскоп».
· Тренинги с психологом
· Посещение и работа в кружках по интересам.
· Конкурс рисунков на асфальте «Там, на неведанных дорожках…»
· Музей истории Томска
· Развлекательная фокусная  программа 
· коммуникативные игры на знакомство  «Снежный ком», «Назовись». 
· Игры на выявление лидеров «Верёвочка», «Карабас».
· Игры на сплочение коллектива «Зоопарк – 1», «Заколдованный замок»,

[image: http://karapuziki.com.ua/sites/default/files/styles/article_item/public/articles/main_image/talant.jpg]БЛОК «КАЖДЫЙ РЕБЕНОК ТАЛАНТЛИВ».
Цель: развитие творчества детей и подростков. Все дела выполнять творчески, иначе зачем? Все городские линейки и праздники проходят в форме КТД и предусматривают посильное участие каждого в общем деле.
Формы организации художественно-творческой деятельности:
· Изобразительная деятельность (оформление отрядных уголков)
· Конкурсные программы
· Творческие конкурсы
· Концерты, праздники
· Социально-значимые проекты
Ключевыми мероприятиями являются:
· оформление отрядных уголков, стенных газет;
· участие в конкурсах рисунков и плакатов, проводимых ДДТ «Планета» 
· конкурсы рисунков на асфальте: «Миру – мир!» и др.
     Коллективно-творческие дела: 
· День друзей 
· «До свиданья, лагерь!» (закрытие)
· Конкурс рисунков – «Мой город – Томск!».

БЛОК « БЕЗ ПРОШЛОГО НЕТ БУДУЩЕГО»
[image: ]Цель: приобщение к музеям подрастающего поколения, творческое развитие личности,  формирование основ патриотизма. (воспитание качеств человека, которые составляют его основу коммуникативной, гражданской и социальной активности, воспитания уважения к культуре и истории родного края).
 Ключевыми мероприятиями являются:
· Кружковая работа.
· Создание экскурсионного материала для школьного музея и  использование его для проведения в дальнейшем экскурсий.
· Социально-значимый проект «Может ли Заозёрье быть интересным как экскурсионный маршрут города?»
· Конкурс рисунков «Моя любимая школа», «Школа будущего».
· Игра-кругосветка «Что я знаю о своей школе и Заозерье»?
· Прослушивание лекций.
[image: C:\Users\english\Desktop\untitled.png]БЛОК «ФИЗИКА ВОКРУГ НАС»
Цель: - поддержание и побуждение интереса к познанию природы, опираясь на естественные потребности младших школьников; 
-формирование представлений о физике как части общечеловеческой культуры, понимания значимости физики для общественного прогресса;
-овладение конкретными физическими понятиями, необходимыми для изучения курса физики, для продолжения образования.
Ключевыми мероприятиями являются:
· Лектории.
· Знакомство с измерительными приборами в играх и викторинах.
· Легенда об Архимеде. Тайна золотой короны
· занятие-игра «Путешествие в страну любознательных физиков»

НОРМАТИВНО - ПРАВОВЫЕ ДОКУМЕНТЫ.
Программа разработана с учетом следующих законодательных нормативно-правовых документов:
· Конституция РФ
· Закон «Об образовании РФ»
· Конвенция о правах ребенка, ООН, 1991г.
· Всемирная Декларация об обеспечении выживания, защиты и развития детей 30.09.1990г
· ФЗ от 28 декабря 2016 г. № 465-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части совершенствования государственного регулирования организации отдыха и оздоровления детей"
· Указа Президента РФ от 1 июня 2012 года № 761  «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы»
· Распоряжение департамента образования администрации Города Томска от 31.03.2017 № 209 «Об обеспечении организации отдыха детей в период летних каникул».
· СанПин 2.4.4.2599-10.
· Федеральный закон от 24.06.1999г № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».
· Устав школы.
· Положение о лагере дневного пребывания.
· Правила по технике безопасности, пожарной безопасности.
· Инструкции по организации и проведению туристических походов и экскурсий.
· Должностные инструкции работников.
· Санитарные правила о прохождении медицинского осмотра.
· Заявления от родителей.
· Акт приемки лагеря.
· Планы работы.

ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ.

I этап. Подготовительный – май
Деятельностью этого этапа является:
 проведение совещаний при директоре и заместителе директора по организационным вопросам по подготовке школы к летнему сезону;
 издание приказа по школе о проведении летней кампании;
разработка программы деятельности пришкольного летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей; 
 подготовка методического материала для работников лагеря;
 отбор кадров для работы в пришкольном летнем оздоровительном лагере;
 составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции т.д.)
II этап. Организационный – 26 мая -29 мая 2017г 
Основной деятельностью этого этапа является:
 встреча детей, проведение диагностики по выявлению лидерских, организаторских и творческих способностей;
 знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря.
Организация Дня Защиты детей.
III этап. Основной – 29 мая – 14 июня. 
Основной деятельностью этого этапа является:
 реализация основной идеи смены;
 вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно - творческих дел, работа творческих мастерских, кружков, секций, клубов.
IV этап. Итоговый – 15 - 16 - июня
Основной идеей этого этапа является:
 подведение итогов результатов деятельности лагеря, вручение дипломов и подарков
 анализ предложений детьми, родителями, педагогами, внесенными по деятельности летнего оздоровительного лагеря в будущем.

МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ.

К участию в реализации Программы предусматривается педагогический коллектив школы, педагоги дополнительного образования, учреждения дополнительного образования, учреждения культуры. 		
Перечень мероприятий Программы предусматривает решение конкретных задач, взаимосвязанных и скоординированных по времени, включая материально-техническое, методическое, кадровое и организационное обеспечение. Планируется проведение комплекса мероприятий по созданию благоприятных условий для укрепления здоровья и организации досуга детей лагеря. Предусматриваются мероприятия по организации переподготовки кадров, обеспечивающих организацию летнего отдыха и оздоровления детей, созданию «методической копилки».Данной программой планируется охват 180-200  несовершеннолетних детей в возрасте от 6 до 15 лет.
Для реализации программы разработан механизм, который представлен в виде модулей:
1. Организационный модуль.
Формы работы:
· планирование;
· подготовка к лагерной смене;
· оформление уголка;
· подготовка материальной базы;
· определение обязанностей;
· подготовка к сдаче приемной комиссии.
· организация питания в школьном оздоровительном лагере.

2. Оздоровительный модуль.
Формы работы:
· утренняя зарядка;
· закаливание
· применение дыхательной гимнастики Стрельниковой и др.;
· встречи с медицинским работником;
· влажная уборка, проветривание;
· беседы о вредных привычках;
· организация питания воспитанников;
· спортивные праздники;
· экскурсии;
· подвижные игры.
3.   Творческий модуль
Формы работы:
· коллективно-творческая деятельность;
· участие в  мероприятиях;
· работа кружков;
· экскурсии с библиотеку;
· конкурсы;
· викторины.

4. Патриотический модуль
Формы работы:
· посещение музея;
· мероприятия;
· просмотр видео-фильмов;
· беседы.
· Участие в акциях

2. Нравственно-экологический модуль
Формы работы:
· экскурсии на природу;
· беседы о нравственности;
· викторины, конкурсы;
· мероприятия.

6.   Социально-психологический модуль
Формы работы:
· работа педагога-психолога;
· анкетирование;
· индивидуальные беседы;
· групповая работа;


Организация взаимодействия летнего оздоровительного лагеря дневного пребывания при МАОУ Заозерная СОШ с углубленным изучением отдельных предметов № 16 г. Томска с социумом
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УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ.

Методическое обеспечение программы.
· Наличие необходимой документации, программа, планы.
· использование методики КТД;
· использование игры и соревнований, как важнейших средств педагогического воздействия;
· обучающие семинары по летнему отдыху;
Кадровое обеспечение.
Оздоровление и развитие детей в значительной степени зависит от знаний, умений и подготовленности к работе тех взрослых, которые организуют жизнедеятельность лагеря.
В реализации программы участвуют опытные педагоги образовательного учреждения и в качестве вожатых учащиеся старших классов:
· директор школы (1)
· замдиректора по ВР (1)
· директор лагеря (1)
· Заместитель директора лагеря (2)
· воспитатели (38)
· организатор спортивных мероприятий (4)
· руководители кружков (5)
· медицинская сестра (1)
· повара (3)
· технические работники лагеря (4)













МАТЕРИАЛЬНО - ТЕХНИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ.
1. Выбор оптимальных условий и площадок для проведения различных мероприятий.
2. Материалы для оформления и творчества детей.
3. Наличие канцелярских принадлежностей.
4. Аудиоматериалы и видеотехника.
5.Призы и награды для стимулирования.
7. Спортивный инвентарь
8. настольные развивающие игры

	
	Применение

	Кабинет (10 шт)
	Отрядное место

	Спортивный
зал (1 шт.)
	Занятия спортом, состязания, линейка
(в случае плохой погоды)

	Спортивная площадка, корт, беговые дорожки
	Линейка, проведение общелагерных игр на воздухе, спартакиады, спортивные состязания

	Школьный двор
	Отрядные дела, игры-путешествия

	Специализированные кабинеты технологии 
	Кружковая работа

	Актовый
зал (1шт.)
	Праздничные мероприятия и концерты, постановка спектаклей, работа детской творческой мастерской

	Школьная библиотека
	Литература для педагогов и детей лагеря

	Школьная столовая
	Завтрак, обед

	Методический кабинет
	Творческая мастерская воспитателей.

	Кабинет
	Комната отдыха и релаксации

	Комната по ПДД
	Занятия по профилактике ДТП

	Школьный музей
	Организация краеведческой работы

	Комнаты гигиены
	Туалеты, места для мытья рук

	Кинозал 
	Просмотр кинофильмов
Проведение массовых отрядных мероприятий.




ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧИВАНИЕ ПРОГРАММЫ.
· Источником финансирования лагеря являются средства  из муниципального и областного бюджетов;
· Материальная база школы.

ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ.

В ходе реализации данного проекта осуществится:
· Общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья;
· Повышенный интерес к сохранению окружающей среды и заботе о природе;
· Приобретение  навыков  индивидуальной и коллективной творческой и трудовой деятельности;
· Развитие коммуникативных способностей и толерантности;
· Приобретение новых знаний и умений в результате кружковой работы. Расширение кругозора детей.
·  Повышение общей культуры учащихся, привитие им социально-нравственных норм.
· Личностный рост участников смены.

В качестве критериев оценки эффективности и успешности реализации Программы применяется следующий инструментарий:
· анкетирование;
· экран настроения;
· карта наблюдения за состоянием здоровья детей (школьный врач).










ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ЛАГЕРЯ НАЧАЛЬНОЙ ШКОЛЫ.

	Дни
	Мероприятия

	26 мая
«Здравствуй, Калейдоскоп!»

	1. Операция «Уют» - обустройство и оформление городов, проверка наличия детей, журнал здоровья.
2. Организационное отрядное собрание «Здравствуй, Калейдоскоп!» (принятие правил поведения, создание отряда (название, девиз, песня), выборы командира отряда);
3. Игровая программа «Клоунада» 11:00.
4. Игра «Расскажи мне о себе» (знакомство детей, разучивание отрядной песни, девиза)
5. Проведения инструктажа по безопасности, журнал инструктажей.

	29 мая
«День безопасности»
	1. Минутки здоровья «Друзья  Мойдодыра и наше здоровье»
2. «Ярмарка идей» (подготовка  выступления отряда на открытии лагеря)
3. Игровая программа по ПДД в 11.00.
3. Праздник «Открытие лагеря»
4. Проведения инструктажа по безопасности, журнал инструктажей.

	30 мая
«День дружбы»

	1. Минутки здоровья «Как поднять настроение»
1. Операция «Уют».
1. ТЮЗ «Легенда о Священной горе» в 11.00
1. Проведения инструктажа по безопасности, журнал инструктажей.
1. Конкурс рисунков «Ребята давайте жить дружно».

	31 мая
«День чистоты»

	1. Минутки здоровья «Солнечный ожог. Первая помощь при ожоге»
2. БКЗ (Камерный зал) «Смешношарики в солнечном городе. Давайте жить чисто» в 11.00.
3. Игра «Угадай мелодию».
4. Викторина «Веселый перекресток».
5. Конкурс рисунков по ПДД на асфальте.
6. Проведения инструктажа по безопасности, журнал инструктажей.

	1 июня
«День детей»
	1. Минутки здоровья «Гигиена тела».
2. БКЗ «Волшебная лампа Алладина» в 10.00.
3. Конкурс на лучший рассказ «Если б я был волшебником».
4.Беседа «Опасные ядовитые растения».
5. Проведения инструктажа по безопасности, журнал инструктажей.

	2 июня
«День игр»
	1. Минутки здоровья «Закаливание»
2. ТЮЗ «Шуршик» в  10.00 и 11.30(по 60 чел.)
3. Игра «Шип-шип-шоу».
4. Проведения инструктажа по безопасности, журнал инструктажей.

	5 июня
«День игр-2»

	1. Минутки здоровья «Правильное питание»
2. Театр Драмы «Давай поиграем» в 11.00.
3. Делаем поделки своими руками (материал любой: соленое тесто, бумага, подручный материал, крупа…)
4. Проведения инструктажа по безопасности, журнал инструктажей.


	6 июня
«День безопасности»

	1. Минутки здоровья «Берегите глаза».
2. Кругосветка по ПДД с элементами спортивного соревнования.
3. Проведения инструктажа по безопасности, журнал инструктажей.
4. Беседа «Осторожно, Огонь» (правила поведения во время пожара).


	7 июня
«День музыки и экологии»
	1. Минутки здоровья «Здоровый образ жизни».
2. ОБЛСОФПРОФ «Реп-репка» в 11.00.
3. Беседа «Ядовитые грибы и ягоды»
4. Экологическая викторина «Земля – наш общий дом»
5. Проведения инструктажа по безопасности, журнал инструктажей.


	8 июня
«День фантазии»
	1. Минутки здоровья «Твой режим дня на каникулах»
2. Театр Скоморох «Фантазеры» в 11.00.
4. Отрядное дело
5. Беседа медицинского работника по теме  «Личная гигиена»
6. Проведения инструктажа по безопасности, журнал инструктажей.


	9 июня
«День творчества»
	1. Минутки здоровья «Путешествие в страну Витаминию»
2. Театр Драмы «Как Иван за счастьем ходил» в 11.00.
3. Творческая мастерская.
4. Проведения инструктажа по безопасности, журнал инструктажей.
5. Беседа «День России».

	13 июня
«День Лета»

	1. Минутки здоровья «Зеленая аптечка»
2. Мастер-класс по рисованию песком за световыми столами (Студия Песка).
3. Конкурс рисунков  «Я раскрашиваю лето».
4. Городской конкурс «На асфальте города (в рамках проектов «Пространства и Времена Виктора Колупаева», «Лето в Пушкинке»).
5. Проведения инструктажа по безопасности, журнал инструктажей.

	14 июня
«День астрономии»

	1. Минутки здоровья «Как снять усталость ног».
2. Лекция инспектора Набиева Алексея Юрьевича ГИМС МЧС в 9.00
Планетарий «Одинокое движение Земли» с 9.30.
3. Проведения инструктажа по безопасности, журнал инструктажей.
4. Беседа «Оказание первой медицинской помощи пострадавшему в ЧС» (просмотр фильма).

	15 июня
«День красоты»
	1. Минутки здоровья «Тренируем свою память».
2.  Конкурс «Мисс лагеря - 2017»
3. Шоу световых картин с 11.00.
4. Проведения инструктажа по безопасности, журнал инструктажей.
5. Беседа «Лесные пожары».

	16 июня
«До свидания, лагерь!»


	1. Минутки здоровья «Мой рост и мой вес».
2. Праздник закрытия лагеря.
3. Анкетирование детей.
4. Линейка, посвященная закрытию лагеря.
5. Фестиваль «Наше Наследие». Кругосветка «История города и района».
6. Проведения инструктажа по безопасности, журнал инструктажей.
7. Беседа «Обеспечение безопасности детей в период летнего отдыха».


















РЕЖИМ РАБОТЫ ЛАГЕРЯ.

8.30 – 9.00 – Пришёл с утра – умойся и на линейку дружно стройся!
 Общий сбор. Линейка.

9.10 – 9.20 – Стройся по порядку быстро на зарядку!
Зарядка на свежем воздухе (если позволяют погодные условия).

9.20 – 10.00 - Все за стол! Узнать пора, что сварили повара!
Завтрак

10.00 – 10.30 – Отрядная летучка.
1. Инструктаж по технике безопасности.
2. Сюрприз вожатого (Знакомство с планом работы на день).

10.30 – 13.00 –Дел у нас невпроворот – разбегаемся, народ!
Мероприятия согласно плану работы.

13.00 – 13.30 – За столом серьёзный вид! Ну-ка дружно приналяжем и 
покажем наш здоровый аппетит!
Обед
13.30 – 14.30 - Занятия по интересам. Кружковая работа.

 14.30 – Уход по домам.



ДИАГНОСТИКА И МОНИТОРИНГ.
	Вводная
диагностика
	Начало смены. Выяснение пожеланий и предпочтений, первичное выяснение психологического климата в коллективе
- анкетирование;
- беседы ;
- планерки администрации лагеря, старшего вожатого и воспитателей.

	Пошаговая
диагностика
	Цветопись по результатам мероприятий и дел лагеря.
Беседы

	Итоговая
диагностика
	Анкетирование
Творческий отзыв (Коллаж « До новых встреч! »)
Беседы 
Цветопись




ВОЗМОЖНЫЕ РИСКИ.

	Факторы риска
	Меры профилактики

	Природно - климатические
	Разработка «запасных» вариантов реализации программы на основе отрядной работы

	Проведение на базе школы экзаменов в форме ЕГЭ и ГИА 
	Экскурсии и спортивные мероприятия.




Организация профилактической работы с детьми, в том числе находящимися в трудной жизненной ситуации, с несовершеннолетними «группы риска»
В летний период особое внимание уделяется профилактической работе. Во избежание каких-либо нарушений со стороны детей и подростков, организовывается 100% охват детей «группы риска», а также детей, находящихся в трудной жизненной ситуации отдыхом в пришкольном лагере, в пришкольном лагере проводятся беседы и мероприятия нравственно-правовой тематики. 
Профилактические мероприятия и мероприятия по предупреждению чрезвычайных ситуаций и охране жизни детей в летний период
-	Инструктажи для детей:	«Правила пожарной безопасности», «Правила поведения детей при прогулках и походах», «Безопасность детей при проведении спортивных мероприятий», «Правила безопасного поведения на водных объектах и оказания помощи пострадавшим на воде»;
-	Беседы, проведённые с привлечением работников различных сфер деятельности: 
-     Профилактические беседы медицинского работника: «Мой друг-носовой платок!», «Мой рост, мой вес», «О вреде наркотиков, курения, употребления алкоголя», «Как беречь глаза?»;
-	Игра-беседа «Уроки безопасности при пожаре» с просмотром видео материала;
-	Профилактическая беседа о правонарушениях несовершеннолетних с приглашением инспектора ОПДН; 
-	Конкурс рисунков на асфальте «Мир детства» с преподавателем школы искусств;
-	Инструкции по основам безопасности жизнедеятельности: «Один дома», «Безопасность в городской квартире», «Правила поведения с незнакомыми людьми», «Правила поведения и безопасности человека на воде», «Меры доврачебной помощи»;

СИСТЕМА СТИМУЛИРОВАНИЯ В ЛАГЕРЕ

Специфика программы подразумевает создание определенного информационного поля деятельности лагеря. Это линейка и общее собрание лагеря.
Экран дня – стенд, отображающий жизнь лагеря сегодня и то, что будет происходить в предстоящий период.
Рейтинг – результат деятельности отрядов или индивидуальные достижения.
СМИ лагеря – это корреспонденты (представители старшего отряда), готовящие репортажи о событиях лагеря (мультимедийные презентации ; фото- и радиокорреспонденты, собирающие материалы для этих презентаций.


	Элементы системы стимулирования 
	Функции

	
	

	Час отряда
	Собрание отряда на отрядном месте (планирование работы на день, неделю, назначение ответственных за направление деятельности, их отчет, обсуждение достижений и неудач)

	
	

	Форум лагеря
	Общее собрание лагеря, утренняя и вечерние линейки (поощрение достижений, постановка задач на предстоящий период, освещение деятельности в СМИ лагеря)

	Дела лагеря
	Все общелагерные, отрядные, индивидуальные дела и кружковая работа
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1
(Методические разработки: КТД, ОЛД, сценарии и пр.)

ОЛД «РВС» 
Форма дела: Разведай, выясни,спроси	
Описание дела: На общий сбор приходят все отряды, у каждого отряда должен быть в наличии фотоаппарат (телефон с хорошей камерой). После объяснения правил «Разведай, выясни, спроси», каждый отряд получает первый конверт в котором лежит хештег (#). На экране высветится фотография того места, куда необходимо отправиться, а также задание, которое необходимо выполнить и сфотографировать. На месте фотографии отряд находит новый конверт и новый хештег (#), далее действует по тому же принципу.
Итог дела: в результате каждый отряд узнает территорию лагеря, соберет набор фотографий (8-12) из которых необходимо составить видеоряд под веселую музыку.


ОЛД (ОР) «Селфи»
Проводим в группах по возрастам: возраст от 8-11 (отрядное дело), возраст от 12-14 (Общелагерное дело)
Форма дела: Ажиотаж 
Описание дела: Игра на знакомство со всем лагерем. Каждый участник получает цветную карточку, в которую уже вклеено одно имя. По сигналу ведущего этого человека нужно найти и сделать с ним селфи (если нет телефона, то обратиться за помощью к вожатому). После того, как человек найден, фотография сделана, нужно подойти к куратору (вожатому), показать фото и получить следующее имя. Если человек найден и «зачтен», можно вклеить полоску с именем в свою карточку.
Задача: Найти и познакомиться минимум с 10 людьми. 
Итог дела: Знакомство детей между собой. Познакомившийся с наибольшим числом детей получает приз.

Анализ дня «Хогвартс»
Вожатые заранее рисуют заготовку герба школы Хогвартс, распечатывают символы факультетов. Ребёнок должен отнести себя к одному из факультетов выбрав символ и прокомментировать свой выбор. Каждый из них имеет обозначение:
Гриффиндор: символ -Лев, значение – храбрость, благородство, честь.
Пуффендуй: символ-барсук, значение – трудолюбие, верность, честность.
Когтевран: символ- орёл, значение- остроумие, творчество, чувство юмора.
Слизерин: символ- змея, значение- хитрость, находчивость, жажда власти.

Зарядка
Вожатые в образах героев из «Гарри Потера». И с нами вновь волшебная распределяющая шляпа, в которой есть заклинания, написанные на бумажках, каждое заклинание имеет свое движение. Каждый отряд вытаскивает заклинание и выполняет то движение, которое там написано на протяжении всей зарядки. 
1. Аква эрукто- делаем характерные пловцам движения руками.
2. Гербивикус – присаживаемся на корточки и растем как деревья (вдох, выдох)
3. Драконифорс - Все превращаются в драконов, ходят размахивают руками, делают драконьи лапы и пышут огнем.
4. Магикус  экстримус  - начинаем быстро-быстро бежать на месте
5. Риктусемпра – считают ребрышки друг друга
6. Таранталлегра – пускаемся в дикий пляс
7. Флиппендо Триа – имитируем торнадо, крутимся вокруг себя, высоко прыгаем
8. Аресто моментум – делаем все очень медленно, восстанавливаем дыхание
Ведущий по очереди называет заклинание, отряд показывает его, все повторяют за ними.

Общелагерное дело «Квидич»
Проведение: Есть 4 факультета: Гриффиндор, Пуффендуй, Костевран и Слизерин, каждый отряд вытягивает свой факультет и одевается в цветовую гамму своего факультета и приходит на соревнования уже на метлах. В течении дня соревнуются команды внутри каждого факультета между собой (3 отряда), чтобы выяснить, кто будет защищать честь факультета в финале, вечером финал (борьба победивших команд от факультетов)
Форма дела: спортивные соревнования
Описание дела: Соревнуются две команды, в каждой команде по 8 человек, остальные болельщики; 2 защитника(защищающие свои кольца), 2 бросающих "Бла́джер" – мяч (стараясь попасть в игрока из чужой команды, тем самым игрок, в которого попали выбывает из игры на 30 сек!) и остальные охотники (они летают на мётлах и гоняют «квоффл»-большой мяч, их задача, попасть в одно из трёх колец противника, 1 попадания=10 очкам) Игра длится два тайма по 4 минуты!
Играть лучше на баскетбольной площадке, предварительно повесить с обоих сторон по три обруча, в которых и нужно будет попадать нашим волшебникам. За нарушение правил, может назначается пенальти. У защитников есть ограниченные число мячей по 3 на каждого на весь тайм!


Общелагерное дело «Шпаргалка»
Описание дела: На открытом месте есть табло с большим количеством вопросов разной направленности (литература, космос, наука, транспорт и т.д.) Каждому ребенку необходимо заработать наибольшее количество баллов за всю игру. Все как в жизни. На контрольных и на экзаменах обычно стараются воспользоваться дополнительным источником информации. Можно ответить сразу и получить 10 баллов, сходить в библиотеку и за верный ответ получить 5 баллов, посетить Интернет – 1 балл, сходить на отработки и получить 2 балла, а также узнать правильный ответ на вопрос. Через 10 минут начинают работу станции, на которых можно заработать дополнительное количество баллов («Риск – дело благородное», «Один за всех и все за одного»).
Итог дела: Дети расширяют кругозор, узнав ответы на вопросы, которых они не знали, а также показывают свои знания в той или иной сфере.
Побеждают 5 детей, набравших наибольшее количество баллов.

Общелагерное дело «Большие танцы»
Форма дела: концерт
Описание дела: Каждый отряд предварительно получает с помощью жребия перечень танцевальных стилей (например балет и хип-хоп), которые он обязан использовать в своем шоу, и ситуацию (свадьба, война и т.д.) которая и будет являться тематикой их танцевальной постановки. За блок "Культура" они ставят танцевальное мини-шоу на 2-3 минуты. На вечернем деле, они показывают свои постановки. 
Жюри (кто-то из вожатых/штаба) оценивают танцы по нескольким критериям. 
Итог дела: побеждает самый танцевальный, креативный отряд

Огонек
Тема: Какие ценности самые важные, и какие и них мы бы хотели оставить в нашей империи. Что по-нашему будет через 200 лет, будет ли также важно добро, любовь, какие ценности во всех уголках вселенной были бы одинаково ценны.

Вечернее дело: Общелагерное дело «Роботодром»
Форма: ажиотаж
Суть: Мы находимся на роботодроме. Каждый ребенок имеет свою карточку с представителем одного из типов робота. На карточке у каждого ребенка 
перечень характеристик (выносливость, сила, хитрость и тд). У характеристик есть баллы, т.е. уровень, на котором они развиты. Дети могут «прокачивать» своих роботов, выполняя задания у вожатых. За определенное задание можно прокачать одну характеристику. Зачем им это делать? Задача каждого ребенка – победить как можно больше других роботов. Это делается следующим образом: два ребенка подходят к специальному ученому-вожатому и показывают ему свои карточки, этот ученый отвечает только за одну характеристику, но за какую, дети не знают. Ученый сравнивает «свою» характеристику у карточки и присваивает новый уровень той, у которой характеристика выше, т.е.  рисует на обратной стороне карточки знак, который обозначает, что 1 бой выигран. Таких ученых столько же, сколько и характеристик. У какого ребенка будет больше всего уровней (выигранных боев), те объявляются победителями и магистрами робототехники. Также в конце подводится итог, какая раса роботов, какой тип, набрал больше всего уровней.
	
Общелагерное дело «Поиск сокровищ» 
Краткое содержание: каждый отряд - это пираты своего моря: Пираты Синего моря, Черного моря и т.д. Им надо быстрее, чем другой отряд, найти все подсказки и отыскать клад первыми (но будет подвох), без подсказок из других отрядов они не смогут найти клад (дети сами до этого должны додуматься)
Форма дела: клондайк (т.е. станций меньше, чем отрядов, и чтобы попасть на станцию, отряд должен «застолбить» ее: выстроиться в ряд и громко дружно прокричать название своего отряда и свой пиратский клич. Какой отряд первый и более дружный – тот и проходит станцию. Во время станции отряд также на чеку, ведь им нужно пройти станцию до конца, и если прибежит другой отряд и начнет выстраиваться, то проходящему станцию отряду нужно отреагировать и выстроиться быстрее). 
Итог дела: найти сундук сокровищ с шоколадными монетами всем лагерем.

Анализ дня «Сундук»
Дети высказываются, что самое ценное в этом дне они для себя нашли и рисуют свою находку в сундук сокровищ. Можно также добавить какое-нибудь пиратское словечко, характеризующее день.

«Форт Боярд»
Форма: тренинг на сплочение+ажиотаж
Цель: открыть сокровищницу раньше других команд и сохранить полный состав команды. Игра разделена на этапы и прохождение уровней каждого этапа возможно только в свое время.
1 этап. За 40 минут отряды должны собрать как можно больше ключей, чтобы в дальнейшем отпереть сундуки с сокровищами. Испытания сложные (на сплочение и доверие, на взаимодействие), и при некачественном прохождении испытания отряд может потерять одного участника (становится пленным Форта), также участник может стать пленником, если команда не уложилась по времени при выполнении задания. Также одного или двух участников могут отправить в башню к старцу, где Фура загадывает загадку. Если участник знает правильный ответ, он звонит в колокольчик; если участник ответил правильно, он получает ключ; если нет, он, уходит ни с чем. В течении 40 минут команда также добывает подсказки от ларцов с ключами, которые они могут открыть в секретных местах и забрать ключи без заданий.
2 этап.  Если у команды есть пленники, то для их освобождения нужно попасть на Совет Теней: для этого команде нужно добыть кристалл, отпирающий дверь в Зал Совета (отдать определенное количество ключей, либо выполнить сложное задание, либо принести один кристалл из числа ларцов). После этого по одному участнику играют с мэтром в настольную мини-игру. Если участники побеждают мэтров, то они получают ключи, отпирающие комнату с пленником; если команда проигрывает мэтрам, то уходит ни с чем. Если у команды нет пленников, тогда игроки сражаются с метрами за бонусные подсказки.
3 этап. В третьем этапе командам нужно добыть максимальное количество подсказок за определённое количество времени, которые помогут отгадать ключевое слово в сокровищнице. 
4 этап. В финале игры команда собирается у ворот Сокровищницы. Игроки должны вставить выигранные ранее ключи в замки «ворот». Далее ведущий запускает обратный отсчёт времени, отведённого на Сокровищницу. Участники команды должны как можно быстрее вскрыть подсказки, ознакомиться с ними, разгадать кодовое слово и обозначить составляющие его буквы при помощи собственных тел на алфавитном полу Сокровищницы. Если предложенный вариант окажется правильным, игроки получат доступ к сокровищам и будут признаны победителями

Итоговый огонек – «Страница жизни», мы написали свою страницу, страницу жизни нашего отряда, сейчас есть возможность вспомнить тех, кто наполнял ее содержание и сказать спасибо. Вручаются ленточки, завязываются тем людям, которые оставили самый большой след за смену. Ленточки разных цветов, символизируют разные «номинации» (красная – стал другом, фиолетовая – вызывал приятные эмоции, желтая – всегда дарил хорошее настроение и т.д.). Ленточки можно сплести в фенечки или завязать по отдельности
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